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ITI. Horst Siebert, Hannover:

Arbeit und Freizeit im Wandel: ~

Chance filir eine neue Allgemeinbildung

1. Krise der Berufsarbeit

Beruf und Arbeit sind flir die meisten Erwachsenen die
zentralen Bereiche ihres Selbstwertgefilihls und ihrer
Identit#dtsbildung. Arbeit ist nicht nur Notwendigkeit
Zur materiellen Existenzsicherung, sondern auch produk-
tive menschliche Tdtigkeit und eine Mdglichkeit der
Entfaltung menschlicher Krdfte und Fahigkeiten. Viele
Kommunikations- und Leistungsformen sind untrennbar

mit der Entwicklung gesellschaftlicher Arbeit ver-
kniipft. Deshalb filhlt sich ein Arbeitsloser auf die
Dauer gesellschaftlich nutzlos und in seiner Identitit
gefahrdet. So hat auch die Erwachsenenbildung vor allem
einen Beitrag zur Humanisierung der Arbeit zu leisten.

Die Mdglichkeiten, sich in der Arbeit als Persdnlich-
keit zu verwirklichen, scheinen jedoch in unserer Ge-
sellschaft weiter abzunehmen, und zwar durch zunehmende
Arbeitsteilung und Rationalisierung. Die wissenschaft-
lich-technische Entwicklung hat fiir die Mehrheit der
Beschiftigten nicht zu wachsenden geistigen Anforderun-
gen und HBherqualifizierungen gefiihrt, sondern zu De-
qualifizierungen, zu einer Entberuflichung und zu einem
Verlust an Inhaltlichkeit und Sinnbeziigen der Arbeit.
Die Arbeitslosigkeit ist die exstremste Form dieses
Verlusts an sinnvoller Arbeit.

Auf die damit verbundenen Ver#nderungen des gesell-
schaftlichen BewuBtseins hat H. Opaschowski in seinem
Aufsatz "Ohne Arbeit und Freizeit leben" hingewiesen.
DaB immer mehr Menschen neue Mbglichkeiten befriedi-
gender produktiver Tdtigkeit neben der Erwerbstdtig-
keit suchen, und zwar in 2weitberufen, im sozialen
Engagement, in Biirgerinitiativen, im Breitensport,

in musisch-kulturellen Aktivit#ten, hat W. Nahrstedt
ausfithrlich dargestellt.

2., Konsequenzen fiir die Erwachsenenbildung

Fiir die organisierte Erwachsenenbildung hat dieser
soziale und technologische Wandel weitreichende Konse-
quenzen.
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2.1 'Legitimationsebene

Die Notwendigkeit lebenslangen Lernens l&Bt sich

nicht mehr ohne weiteres primdr auf den Zwang zur
stindigen beruflichen Weiterbildung zuriickfihren.

weil es fiir diese Qualifikationssteigerung vielfach
keinen Bedarf gibt. So zeichnet sich eine Akzentver-
lagerung in der gesellschaftlichen Funktion der Er-
wachsenenbildung ab: Die staatliche Finanzierung kon-
zentriert sich mehr undmehr auf die Bildungsangebote
fiir Randgruppen (Behinderte, Auslénder, Arbeitslose,
Altere ...), und zwar mehr im Interesse einer sozialen
Integration dieser Gruppen als ihrer Qualifizierung.
Erwachsenenbildung wird mehr und mehr zu einer sozial-
politischen Reparaturwerkstatt unserer Gesellschaft
und ist mit diesen Aufgaben hiufig itberfordert.

2,2 Ebene der Bildungsangebote und Bildungsnachfrage

Hier ist die Entwicklung noch widerspriichlich. In den
letzten Jahren war ein wachsendes Interesse an Veran-
staltungen zur musisch-kulturellen Bildung und zur
kreativen Eigentdtigkeit zu beobachten. Im Augenblick
gibt es Anzeichen dafiir, daB8 Erwachsene angesichts

des sinkenden Realeinkommens und wachsender Teilnehmer-
gebiihren eher auf kulturelle, politische und pddago-
gische Seminare verzichten als auf berufliche Kurse,
von denen sie sich einen Nutzen flir ihren Arbeitsplatz
versprechen. Viele Berufstitige bilden sich heimlich
weiter, um bei mBglichen Entlassungen bessere Trimpfe
in der Hand zu haben. Die frilhere Aufstiegsorientierung
ist hier durch die Sorge um den Erhalt des Arbeits-
platzes ersetzt worden.

2.3 Teilnehmerorientierung

Es erscheint nicht ausgeschlossen, daB sich das MiB-
trauen der jlingeren Generation gegeniiber den etablier-
ten gesellschaftlichen Institutionen auch auf die Er-
wachsenenbildungs-Einrichtungen auswirkt. Viele dieser
jungen. Leute glauben, im Alltag, in informellen
Gruppierungen und in der Alternativszene besser lernen
zu kdnnen als in der .organisierten Erwachsenenbildung.
Diese Erwachsenenbildung muB nun ihre vielzitierte
Flexibilitdt und Teilnehmerorientierung unter Beweis
stellen, um den Kontakt zu dieser Generation nicht

zu verlieren. Es gibt gerade in der jlingeren Zeit An-
zeichen dafiir, daB sich die Jingeren nicht nur von

den tradierten Parteien, sondern auch von der Volks-
hochschule abwenden. Aber auch bei Pddagogen besteht
die Neigung, organisiertes Lernen vorschnell mit Ver-
schulung gleichzusetzen.
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3. Chance der Widerspriichlichkeit

Niemand bestreitet mehr, daB das gesellschaftliche
System in eine Krise geraten, die mit fritheren Krisen
kaum zu vergleichen ist, da jetzt eine Selbstzerstdrung
der gesamten Menschheit mdglich und sogar wahrschein-
lich geworden ist. Diese Gefahr ist nicht piddagogisch
verursacht worden und auch nicht pddagogisch zu bannen.
Insofern ist der Titel der Club of Rome-Verdffentlichung
"zukunftschance Lernen® irrefiihrend und verharmlosend.
Aber diese gesellschaftliche Situation, die mit Stich-
worten wie Rohstoffverknappung, Umweltzerstdrung, Auf-
riistung, Arbeitslosigkeit u.d. charakterisiert werden
kann, ist auch eine Lernherausforderung. Wir Pddagogen
kdnnen nicht so weitermachen wie bisher und so tun,

als sei nichts geschehen und als habe man nicht voraus-
sehen kdnnen, was passiert.

Die Erwachsenenbildung muB nicht erst Betroffenheit
erzeugen, denn diese Betroffenheit ist in vielen
Schichten der Gesellschaft vorhanden. Sie #duBert sich
in massiver Unsicherheit und Existenzangst, Angst vor
Krieg, Arbeitslosigkeit, Einsamkeit. Diese Verdngstigung
fiihrt entweder zu Apathie und Resignation oder zur
Flucht in Sekten und Drogen oder zur Aggressivitdt
gegen Siindenbdcke und Minderheiten. Die Irrationalitédt
solcher Vermeidungsreaktionen und Blockierungen des
BewuBtseins kann nur als eine Folge der Irrationalitdt
unseres Systems begriffen werden. Da8 eine atomare
Aufriistung dazu dienen soll, den Frieden zu sichern,
ist rational nicht vorstellbar. Ebensowenig wie die
Zerstdrung von Lebensmitteln angesichts der wachsenden
Hungersnot in weiten Teilen der Welt.

Dennoch hat Erwachsenenbildung keine andere Chance,
auf Rationalit#t angesichts dieser Irrationalitdt zu
beharren, von der MSglichkeit und Existenznotwendigkeit
humanen Handelns auszugehen, mit vernunft auf Unver-
nunt zu reagieren. Padagogik muB die Chance nutzen,
die in der Widerspriichlichkeit unserer Verhdltnisse
liegt. Ebenso wie es eine Tendenz zum Analphabetismus,
zur Sprachlosigkeit und zur "Pauperisierung des All-
tags" gibt, ebenso ist iberall Widerstand gegen Ent~-
fremdung, Ausbeutung und Monotonie, Artikulation von
Interessen gerade auch in benachteiligten Gruppen er-
kennbar.

4, Bildungsbegriff

Angesichts dieser Situation erscheint "Allgemeinbildung"
eher als ein p#ddagogisches Beruhigungsmittel und nicht
als zukunftschance und sozialwissenschaftliche begriindete
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Perspektive. Es ist in der Tat keine Zeit fiir p&dagogi-
schen Optimismus. Aber welche Alternative haben wir
Pidagogen, als erneut nach den Grundlagen und Perspek-
tiven humaner Existenz zu fragen? Der Bildungsbegriff
steht hierflir als Kiirzel. Die herkdmmliche Unterschei-
dung zwischen politischer, beruflicher und allgemeiner
Bildung hat sich bei sozialhistorischer Betrachtung

und aus begrifflich-kategorialer, aus motivationaler
und aus sachlogischer Sicht als untauglich erwiesen.
Begrifflich ist der Gegensatz zu Allgemeinbildung nicht
etwa Berufsbildung, sondern Spezialbildung. Motivational
ist bei der Mehrzahl der Erwachsenenbildungs-Teilnehmer
eine Motivverkoppelung von beruflichen, nicht berufli-
chen und sozialemotionalen Interessen und gleichzeitig
eine Vermeidungsreaktion gegeniiber "politischer Bildung"
festzustellen. Aus der Sicht der Qualifikationsanfor-
derungen werden allgemeine Fdhigkeiten mehr und mehr

zu beruflichen Kompetenzen (z.B. "Menschenfiihrung”

und Empathie fiir Vorarbeiter und Meister). Somit kann
Allgemeinbildung nicht von Beruf und Politik abstrahie-
ren, Allgemeinbildung ist weder nur Elementarbildung
noch musisch-kulturelle Bildung.

Der Begriff Allgemeinbildung beinhaltet eine soziale
egalitdre Dimension: Er umfaBit die allengemeinsame,
flir alle relevante Bildung. Und eine inhaltliche
Dimension: die Einsicht in das Allgemeine, die den
verschiedenen Problem- und Themenbereichen gemeinsamen
Primissen, Strukturen, Prinzipien. Da sich diese Ver-
allgemeinerungen aber nicht der allt#glichen, unmittel-
baren Erfahrung erschlieBen, sondern nur der wissen-
schaftlichen Analyse und Reflexion, ist eine solche
Allgemeinbildung notwendigerweise auch wissenschaft-
liche Bildung. Allerdings kann Allgemeinbildung nicht
durch propideutische Einfiihrungen in verschiedene Ein-
zelwissenschaften erreicht werden. Ein positivistischer
Wissenschaftsbegriff bewirkt - nach Adorno - allenfalls
Halbbildung. Allgemeinbildung kann auf eine wissen-
schaftskritische Reflexion nicht verzichten. Nur so
ermdglicht sie ein Gesprdch des Laien mit Experten,

in dem der Laie nicht durch Herrschaftswissen und Fach-
jargon eingeschiichtert und sprachlos geredet wird.
Allgemeinbildung bef#higt dazu, Probleme zu erkennen
und auszuhalten, Fragen zu stellen und auf Fragen zu

insistieren, Phantasie filir Alternativen und i{iber das

scheinbar Selbstverstindliche hinaus zu entwickeln.
Zusammenhsnge zwischen Technik, Politik und Okonomie
zu erkennen.

Der Begriff Allgemeinbildung enth&lt auch eine Ziel-
richtung: Allgemeinbildung bedeutet die Reflexion auf
das allen gemeinsame Interesse. Dieser Aspekt verweist
auf die anthropologische Komponente des Bildungsbe-
griffs: Der Mensch ist im Unterschied zu anderen Lebe-
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wesen instinktungesichert, er muB lernen, sich anzu-
passen und zu Uberleben. Was auf den ersten Blick als
Mangel erscheint, ist zugleich die Chance seiner Frei-
heit und Miindigkeit. Er ist als Vernunftswesen nicht
total determiniert, sondern kann seine Sozialisations-
bedingungen reflektieren, kann vernunftgemdB und ver-
antwortlich handeln. Verantwortlichkeit meint dabei,
die Folgen seines Handelns flr andere zu bedenken und
dafiir gerade zu stehen. Entsprechend ist nur das ver-
niinftig, was nicht nur dem Individuum, sondern dem
humanen Uberleben der Menschheit dient.

Insofern ist Ausbeutung, auch wenn sie dem einzelnen
momentan zum Vorteil gereicht, unverniinftig und unver-
antwortlich und verweist auf einen Mangel an Bildung.
Denn Bildung ist der pddagogische Begriff fiir die Fdhig-
keit und Bereitschaft zum verantwortlichen Handeln
aufgrund vernlinftiger Einsicht und Selbstreflexion.

5. Themenkatalog und Allgemeinbildung

Gibt es einen Themenkanon filir eine zeitgemdBe Allgemein-
bildung? Wahrscheinlich nicht! Wihrend die anthropolo-
gische Begriindung und die zielsetzung zeitunabhdngig
gliltig sind, siind die Themen von den jeweiligen histo-
risch-gesellschaftlichen Verhdltnissen abhidngig und
insofern aktuell. Allerdings lassen sich einige Problem-
felder benennen, die gesellschaftlich relevant sind,
auch in Zukunft bedeutungsvoll sein werden und von

denen die Mehrheit der Bev&lkerung subjektiv betroffen
ist. Solche Themen sind Umweltzerstdrung, Riistung,
Energie, Auslénder, Arbeitslosigkeit ... Gerade an
diesen Themen 1&Bt sich verdeutlichen, wie unmdglich

die traditionelle Unterscheidung von politischer, beruf-
licher und allgemeiner Bildung ist. Es ist aber moti-
vationspsychologisch und bildungstheoretisch problema=
tisch, alle Bildungsprogramme auf diese spektakuldren
Themen zuspitzen zu wollen. Denn diese Themen sind

ja nur Erscheinungen und Folgen, nicht schon selbst
Ursachen. Um das Gemeinsame dieser Phinomene zu ent-
decken,miissen Lernprozesse Uber solche oberflédchlichen
Meinungsbildungen hinausgehen. So gehdren historische
Analysen ebenso wie existenzielle Besinnungen zur Er-
kldrung unserer gesellschaftlichen Situation und zur
Orientierung unseres Handelns. Eine Quelle zur Reflexion
des "Menschenmbglichen" sind seit jeher Kunst und Philo-
sophie, also xulturelle Leistungen, die in der pragma-
tischen Ara unserer Erwachsenenbildung weitgehend aus
den Programmen verschwunden sind und mit denen man
allenfalls zum "Zeitvertreib" durch das Fernsehen in
Berilhrung kam. Daf eine Reflexion iiber sinnvolles Han-
deln und Lebensgualitdt gerade auch in musisch-kreati-
ven Bildungsmafnahmen angeregt werden kann, bedarf
keiner ausfiihrlichen Begriindung, zumal ein latentes
Bediirfnis nach einer nicht entfremdeten Persbnlichkeits~-
entfaltung oft ein Motiv fir solche Aktivitédten ist.
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Ich gehe davon aus, daB die Pauperisierung unseres
Alltags und die Entfremdung der Menschen die MO8glich-
keit und Notwendigkeit ihrer Uberwindung in sich ent-
h%lt. Es ldBt sich allenthalben beobachten, daB sich
die Menschen einen Rest an Spontaneitdt und Phantasie,
an Widerstandsfihigkeit und Initiative bewahrt- haben.
Zwar ist Erwachsenenbildung Bestandteil dieses ge-
sellschaftlichen Systems und hat entsprechende system-
stabilisierende Funktionen zu erfiillen. Dennoch be-
weist die Geschichte der Erwachsenenbildung, daB sie
stets auch einen Bildungsauftrag im Interesse der
Selbstaufkldrung und Selbstbefreiung der Menschen er-
fillt hat.

Inwieweit ist diese Perspektive empirisch begriindet?

In der frilheren Erwachsenenbildungs~Forschung wurde
festgestellt, daB un- und angelernte Arbeiter kaum

zur Teilnahme an Erwachsenenbildung -zu motivieren sind
und wenn, dann allenfalls zur beruflichen Qualifizierung.
In unserer Befragung aus dem Jahre 1980 hat sich ergeben,
daB diese Arbeiter {iberwiegend (59,3 %) Allgemeinbildung
als Motiv, Angestellte dagegen iiberwiegend (70 %) Be-
rufsbildung als Motiv nennen, "Politische Bildung"

ist bei beiden Gruppen negativ besetzt (Siebert, Dahms,
Karl: Lernen und Lernprobleme in der Erwachsenenbildung,
Paderborn 1982). Bei aller notwendigen Relativierung

und Problematisierung solcher empirischer Daten lassen
s}e sich doch als eine Chance flir eine Allgemeinbildung
fiir Arbeiter interpretieren. Auch H. Opaschowskis Er-
gebnisse, daB ein Drittel mehr Freizeit auf Kosten

des Einkommens bevorzugt, verweist auf ein Bedlrfnis
nach mehr Lebensqgualit&dt. Flir die P&dagogik kommt es
Qarauf an, Freizeit- und Bildungsangebote zu entwickeln,
in denen die individuell und gesellschaftlich relevan-
ten Themen angesprochen und rational verarbeitet wer-
den, ohne in Formen verschulten Lernens zurilickzufallen.

6. Freizeitplidagogik und Erwachsenenbildung

Es‘liegt nahe, an dieser Stelle und bei dieser Gelegen-
heit nach dem Zusammenhang zwischen Freizeitpddagogik
und Erwachsenenbildung, aber auch der Sozial-, Berufs-
und Schulpidagogik zu fragen. Die Differenzierung der
Erziehungswissenschaft und die Spezialisierung zahl-
reicher Bindestrichpddagogiken in den 60er und 70er
Jahren waren die Ergebnisse einer Aufwertung und Aus-
dehnung pidagogischer T#tigkeiten und Felder auBerhalb
der Schule, einer wachsenden Vergesellschaftung der
Erziehungs- und Bildungsprozesse und einer "Piddagogi-
sierung” weiterer Lebensbereiche. Diese Entwicklung
wurde durch Spezialisierungen innerhalb der Sozial-
wissenschaften und eine Arbeitsteilung der zahlreichen
neuen Lehrstiihle und Institute an den Hochschulen er-
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gédnzt. DaB diese neuen Teildisziplinen sich auf der
Suche nach einem wissenschaftlichen Selbstversténdnis
zundchst gegen Nachbardisziplinen abzugrenzen und als
eigenstindig zu preofilieren versuchten, ist verstidnd-
lich. Solche Abgrenzungs- und Legitimationsbemﬁhungen
waren auch erfolgreich, um die spezifischen Eigenbei-
trige und Problemsichten der Einzeldisziplinen klédren
zu kénnen. (Kooperation ist erst dann ergiebig, wenn
die Eigenleistungen aller Beteiligten bekannt sind) .

Die Wissenschaft der Erwachsenenbildung hat sich ins-
besondere um die Erforschung und theoretische Begrin-
dung des organisierten, institutionalisierten und di-
daktischen Lernens Erwachsener, und zwar vor allem
zur politischen und beruflichen Bildung bemiht. Die
Freizeitpddagogik hat demgegeniiber vor allem infor-
melle und "entschulte" Formen kreativer und musischer
Titigkeiten entwickelt.

Die gesellschaftlichen Bedingungen flir eine starre
Abgrenzung der Freizeitpidagogik und der Erwachsenen-
Bildung sind kaum noch gegeben, da die meisten Ver-
dnderungen alle pddagogischen Felder betreffen: die
wachsende Angst und Orientierungslosigkeit der Bevdl-
kerung, die gesellschaftliche Sinn- und Motivations-
krise, die Entberuflichung und die Pauperisierung des
Alltags ... So zeichnet sich die auBerschulische
Bildung insgesamt als Rahmen und Aufgabenfeld der
Sozialarbeit, kulturellen Animation, Weiterbildung
usw. ab. Dabei kommt es darauf an, den Erfahrungsaus-
tausch und die Kommunikation zwischen den erziehungs-
wissenschaftlichen Spezialisten zu intensivieren und
den gemeinsamen Lernprozel zu optimieren. Dabei konnte
die Erwachsenenbildung von den entschulten, ganzheit-
lichen, spielerischen Methoden der Freizeitpéddagogik
profitieren. Diese wiederum konnte angeregt werden,
ilber die punktuelle Freizeit3tigkeit hinaus ldnger-
fristige Lern- und Bildungsprozesse zu f8rdern und

2zu sichern. Es scheint an der Zeit zu sein, nach der
Spezialisierung wieder den Blick fiir die gemeinsamen
erziehungswissenschaftlichen Grundlagen zu schirfen.
Die Probleme scheinbar so entgegengesetztexr Disziplinen
wie Berufs- und Freizeitpddagogik sind durchaus dhn-
lich. Der Aufgabe, wie in dieser Gesellschaft Bildung
im Interesse einer humaneren zukunft zu f&rdern ist,
miissen sich alle Pddagogen in Theorie und Praxis
stellen. .

Zl‘el: Abbau von Uberétunden und Begrenzugier Wochenarbeitszeit
SPD will neues Arbeitszeitgesetz:

Von Patar J. Valte chenarbeitszeit und der Abbau von Uberatunden, Glelchzel
Bann (Elg. Ber.). Dle in der sozlal-liberalen Koalitlon ge-  iig fordert dle Opposition dle Verkirzung der Lebensar-

itecte neue Arb dnung a8 letzt von der SPO- beitszeit durch tadfvertragliche Verslnbarungan, wonach Ar-
Bundestagsfraktion Im Bundestag alngebracht worden. Zlal beitnehmer bareits vam 53. Leben lar;,r an vorzeitlg In Rente
disser Neuragelung Ist vor sllem dle Bagrenzung der Wo- gehen kdnnen. . W(‘Ih veeke 1ALEL




