I: Ja, dann Dank ich dir, wir haben uns ja auf @eigigt, dass, du, ah, dich bereit erklart hast mit
mir, &hm, das Interview zu machen. Mich wiird seressieren, mhm, wie es so gekommen ist, dass
du hier arbeitest? Wenn du einfach so, wie du nheam$&ngst zu erzahlen.

E: Gut, ganz kurz ist schwer erzahlt, ich habe iorf&ld, &h, in dem Beruf, den ich dir eben
erwahnt hab, als Sport und Gymnastiktherapeut wsHa[Einrichtungsname], in der Sporttherapie
gearbeitet, ahm. Hatte da leider nicht so den Igntbed beziehungsweise die Ideen, die ich hatte,
mit den Menschen, die da, ah, stationar aufgenommgden, &hm, es kam nich, ah, es waren die
Schwierigkeiten neue Ideen reinzubringen, (I: Hne)lwlie Arzteschaft doch recht, ah, altmodisch
gedacht hat und ich halt in B [Stadt], und wir ebdes dritte Kind bekamen und ich mich da absolut
nicht mehr wohl fuhlte, in dem Bereich Sporttheeagihm, bedingt auch gemoppt wurde (I: Hm)
und &hm durch Zufall im C - Zeitung die Anzeigertgesehen habe, das D [Einrichtung] hier sucht
Gruppenbetreuer. Hab mich dann direkt nach der iArlbéer kurz vorgestellt, hab ein
Hospitationstermin gemacht und bin dann innerhali, \nab dann ein Auflésungsvertrag gemacht,
im A [Einrichtung] und bin zum 1.4., vor acht oderun Jahren hier angefangen. (I: Hm) Hatte im
Vorfeld aber nie den Weg speziell gedacht, ich wunth Behindertenbereich landen, (I: Hm)
obwohl ich jetzt im A [Einrichtung] auch gar vielimpsychisch kranken Menschen (I: Hm) von
Borderline bis hasse nich gesehen da, die beglateim Bereich Sport. Und wir hatten damals da,
im A [Einrichtung] versucht, mit einem ganz jungaret im Praktikum zu probieren, ob man die
Menschen nicht fir den Bereich Sport, das MediunortSpahm, von den Medikamenten
dementsprechend herabsetzen konnte, dass die w@&nriggen bekommen (I: Hm) und es war ein
Projekt, das wir beide halt, der E [Vorname vontfund ich haben versucht durchzusetzen, dass
aber am Oberarzt gescheitert ist, (I: Hm) ja undwdren da auch auf ganz tolle Sachen aus, aber es
ging einfach nich und darauf hin hab ich gesagtas@ust du dir nicht weiter an.” (I: Hm) Wie
gesagt, Frau schwanger und die Fahrerei nach Dt[Stear auch nich mehr das was ich mir so
vorgestellt hab. Vorher mit ganz viel, ja, Einsatmd da kann man noch was reif3en, da ist noch
Bedarf, da kannste was machen und 4hm, es hilfrschen, war mir ganz wichtig da. (I: Hm)
Wir wollten Wochenenddienste auch machen, im Spsirtnicht auf Gegenliebe gestof3en, weil
sonst Freitag war Schicht, mit den, &h, mit derr8perapie und Montag kamste wieder und hattest
im Enddefekt, konnste bei Null anfangen, (I: Hm)Ivier das Wochenende, die Menschen wieder
in Depressionen gesackt sind oder voll manisch gégsvosind und man gemerkt hat im Bereich
Sport, Bewegung, der tut ihnen einfach gut, (I: Hwgil gerade im depressiven Bereich, die
Menschen so wie so zu Bewegungsarmut neigen unkiadaste rausholen, ob das nun basale

Stimulation ist oder halt Bewegungsanbahnung (I) ldotogenes Training Gber Jakobsen oder halt
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solche Sachen. (I: Hm) Und dann bin ich halt hielagdet und war dann dementsprechend auch
vier Jahre, viereinhalb Jahre komplett hier in deteren Gruppe mit. (I: Hm) Und dann kam ein
Wechsel und dann bin ich angesprochen worden, tobiaht die Stellvertretung machen wollte (1:
Hm) und bin dann so in die Leitung reingerutsclaisdeigentlich gar nicht so in Planung gewesen
ist. (I: Hm) Ja und jetzt bin ich seit fast zwehdan Teamleitung, im Vorfeld war ich fast zwei Jahr
war ich Stellvertretung. Wo bei das den Menschearum ich hier hingegangen bin, die Menschen
habe ich eigentlich nie verloren aus dem Blick. Das eigentlich der Grund, weshalb ich hier
hergekommen bin. (I: Hm)

I: Wie war denn so der erste Tag hier, wenn du dramerst?

E: Schlimm, der erste Tag, die Hospitation die veahlimm, weil das nicht mit meinem
Menschenbild passte, was ich hatte.

I: Kannste es konkreter machen?

E: Ja, kann ich konkret machen. Ich, ah, hab danélrot mitbegleitet. Es war ein riesiger Tisch,
ah, alle mussten sich gleichzeitig hinsetzen, dildéten nur gleichzeitig, ah, aufstehen. Ahm, es wa
vollkommen lieblos gedeckt, mhm, Uberhaupt nictgpaechend, &hm. Ich mach es fir mich selber
so, dass es auch nett aussieht am Tisch. Es kahnnaal, 4h, ne Brotpackung da liegen, aber ich,
das Auge lebt, das Auge isst mit und all das idh\exrsucht, nein, das hat mir aufgestof3en, es war,
ah, ne Abfertigung. (I: Hm) Und ich glaube der Mamsah, egal, was er fir eine Behinderung hat
oder auch nicht, der hat ein Anrecht auf Gemutkethid: Hm) und das war einfach auch, ja, nett.
Hier ist Bedarf, hier machste mal was und &bh, idfitesja hier nie hin, ich hab hinterher, die Stell
gekriegt, dass ich hier anfangen durfte, nach amspHation. Ich hab hier erst hospitiert (I: Hm)dun
danach, ah, Ruckfragen jetzt, ja, Sie kdnnen amfand: Hm)

I: Was hat letztendlich bei dir so den Ausschlagefpen, jo, so nach diesem Erlebnis mit dem
Abendbrot, da gehste hin?

E: Was hat den Ausschlag gegeben? Zwei Sachen:efem, ich hab ne Familie, ich muss die
ernahren, das war er eine Grund. (I: Hm) Ah, alstkemmen lebenswichtige Sache. (I: Hm) Zum
Zweiten, dhm, ist mir das Geld an sich recht untigclvenn mir der Job Spald macht. (I: Hm) Neh,
ich hab lieber weniger Geld und geh mit Spal zul dts wenn ich hier verdammt viel verdiene
und, &h, hab ein verdammt doofes Gefiihl im Bauchdf) Ah, was im Enddefekt hier, ah, ich
glaube es waren auch die Menschen ich arbeite, méirarbeite nicht, ich bin gerne mit Menschen
zusammen. (I: Hm) Ich versuche da, weil ich auch @, Uber zich Jahren hinweg, &h,
Leistungssport gemacht habe und auch junge Mensehen Leistungssport gefuhrt habe. Ich

versuche das Gute heraus zu finden bei einem undhatoauch noch Mdglichkeit sich zu
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entwickeln. Im Leistungssport ist das was andemasklar, aber auch Verantwortung und der hat
eben die Mdglichkeit sich selber zu finden. Fur Sport sich auch selber wahr zu nehmen, (I: Hm)
sich besser kennen zu lernen. Dadurch selbstbesvuastwerden und dadurch dementsprechend
auch, ah, seine Rechte, seine Winsche wieder zerrduBas kann ich auch im nonverbalen
Bereich. (I: Hm) Es ist einfach die Zeit jetzt hien Haus, zur Zeit ganz viele Menschen die
unbedingt im nonverbalen Bereich, die haben siotedem eben noch entwickelt, man muss nur
dieses zu lassen, man muss es nur abwarten. (l:U—thish)das war. Und &hm, ich hatte im Vorfeld,
nach dem wir am Telefon kurz gesagt hast, worurgedd, mir son bisschen versucht Revue zu
passieren, wie bist du da Uberhaupt reingerutseit, (I: Hm) aber das ist ganz einfach, ich hab
immer Sport betrieben, so lange ich das weil3. i) Wnd &h, im zarten Alter von acht oder neun
Jahren, &h, hab ich bei den &lteren Damen, beiimnder Nachbarschaft so Pudel immer
hochgetragen und &h, ich hab dafir zwar auch Gekdegt, aber das war interessant, mit den alten
Damen was zu machen. Einmal, ich hab Geld, ich tenmeine Meerschweine finanzieren (I: Hm)
im Winter, aber andersrum hat dass Spal} gemadhtAber irgendwo war das wohl drin, (I: Hm)
seit friihster Kindheit, dass das so, nicht, ahmHaslfersyndrom drin ist das will ich ganz ganzrkla
wegschieben von mir, aber irgendwie so was Zwisctegrschliches, das gebraucht werden. (I: Hm)
Und deswegen bin ich hier, bin ich immer noch hietdm)

I: Du sagtest Teamleitung, ich kann mir gar nidsunter vorstellen, wie so etwas geht, wie dein
Berufsalltag hier aussieht, in der Einrichtung?

E: Mein Berufsalltag, das ist, ah, ich hab zwar festen Wochenplan, muss aber, bin aber immer
recht flexibel. (I: Hm) Und wenn es dementsprechéndn geht, a) ein zuspringen, weil, irgendein
ein Kollege ausfallt oder b) ah, wenn Bewohnergemndeiner Art und Weise in der Krise stecken,
dann bin ich schon hier. (I: Hm) Weil, die Menschdre hier leben, die leben nicht umsonst hier
und die bendtigen einfach unsere Unterstitzung;irfl) wenn die die denn wollen. (I: Hm) Also,
ich mach nichts, was er nicht will. Und das istiimddefekt ne Dienstleistung, die ich auch mache
hier. (I: Hm) Mich, mich direkt ist es eine. (I: Hrith bin ein Dienstleister und tue Dienste und der
Bewohner ist der Kunde, dementsprechend. Der Thir#daist so, dass ich... was ich eben sagte
ich, dass ich zu 60 % komplett im Gruppendienst lwh hab auch dementsprechend, wie alle, wie
auch G [Vorname von Kollegen] und F [Vorname vorl&gen] Friihdienste, (I: Hm) die von sechs
bis drei gehen, da bin ich vollkommen ganz normater Begleitung oder Pflege dabei. Mach
eigentlich alles was dazu gehdrt, um den Menscherbegleiten am Tag. (I: Hm) Mit der
Tagesstruktur mit Einkaufen gehen, mit zur Bankegefl: Hm) Krisen zu unterstiitzen, wenn's

irgendwie geht. Mit dem Bewohner, mit Freund undufdin. (1. Hm) Einfach da unterstitzend zur
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Seite zu stehen oder einfach nur anwesend zu @eilm) Der andere Tag ist damit halt, ah,
ausgefullt mit diversen Antragen, Elternarbeit, #ehordengange, Behdrden, &h, informieren,
Antrage wegschicken, ahm, ich hoff halt, et cetaber alles, was noch zum Bewohnermanagement
dazu gehort. Mitarbeitergesprache, Dienstpléne, digabrechnung, Essensbestellung, ahm, ja das
ist eigentlich so. (I: Hm) Aber immer wiederkehren8achen, aber zu unterschiedlichen Tages-
oder Wochentagen. (I: Hm)

I: Wo wiurdest dich eher an da zu den MitarbeiteGrappendienst zahlen, neh?

E: Nein, das tue ich nicht. Darf ich auch nich.

I: Wie wirdest du dich denn definieren, ...?

E: Ich bin, ich bin Teamleitung hier und ahm, trdiesem, ahm, wie G [Vorname von Kollegen]
auch eben mit umgegangen ist, ist das ganz klayrigeim Haus, die Hierarchie ist klar. (I: Hm)
Wir kdnnen miteinander rumflachsen, wir kbnnen aosh gegenseitig auf den Arm nehmen oder
wir kdnnen uns auch gegenseitig boxen oder durntlkit aber in letzter Distanz habe ich das letzte
Wort hier und das ist hier im Haus wirklich so, slas akzeptiert, wird bei jedem. Die Hierarchie ist
ganz Klar, trotzdem kann man kameradschatftlichinateder umgehen. (I: Hm) Nur dadurch lebt
das Haus. (I: Hm) Und mein Bestreben, ist einfaghegell immer anwesend zu sein. (I: Hm) Ist
auch ein bisschen Kontrolle, ist klar, aber andems, &hm, bin ich auch Ansprechpartner fir alle.
Sowohl fiir die Bewohner, wie auch fur die Mitarkeit(l: Hm) Und das gilt auch hier auszuftllen.
(I: Hm) so hoffe ich zu mindestens und hoffentliohch ich's gut, aber das kénnen nur die Kollegen
beurteilen (I: Hm) und die Bewohner, ob Sie damaftieden sind.

I: Wie siehst du denn dann so Professionalitat? Weest du professionelles Handeln, in dem
Zusammenhang?

E: Das ist professionelles Handeln. Ich kann gdag kch trenne ganz klar, far mich (I: Hm) und
das ist erst, mal wichtig, dass ich flr mich trenkann.

I: Was trennst du?

E: Ich trenne schon die Positionen (I: Hm) ich gamz klar Teamleitung hier (I: Ja) meine Kollegen
sind im Gruppendienst tatig. Komplett im Gruppengig die auch das Bewohnermanagement zum
grol3en Teil machen. (I: Hm) Ein Teil davon mache idnd ich mache Gberhaupt die Kontrolle (I:
Hm) gegenuber den Bewohnern gehort mit dazu etacéteHm) Mehr dazu zu sagen, ist Gberhaupt
gar nicht notwendig. Ich weil3, wo ich stehe, wetcheslchen Part ich habe und welchen Part ich
abdecke muss. (I: Hm) Und trotzdem kann ich abenemnoch Mensch bleiben. (I: Hm) Ich weil3
nicht, wie ich es anders beschreiben soll, daseéggewachsene Struktur. Es hat mit Sicherheit auch

Stress gegeben, untereinander, aber es hat sieh Ebene entwickelt, wo man als Mensch
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aufeinander zugeht und die sachliche Ebene ansprich nicht die personliche Ebene, wenn das
geklart gelaufen ist jobmafig. (I: Hm) Es wird riiatie persénliche Ebene gefahren, was mir
wichtig ist.

I: Ja, dass sind so zwei Sachen, ne wie wie galesta dann mit diesen diesen diesen, ja dieser
komischen Zwischensituation um, die du ja hast?

E: Ich find sie Okay. Ich hab damit kein Problent.rfii Hm) das wollt ich, ich weil3 nicht, ah .L: .(
Ja, weild ich nicht, &hm.) Ich fahl mich da nich gefien den Stihlen, und andersrum misste ich
mich auch nicht zwischen den Stihlen stehen, &fterfii weil ich auch gegenuber der Heimauf...,
Heimleitung auch, ahm, mitteilungspflichtig bin: Hm) Viele Sachen, die die Heimleitung runter
bringt zu mir muss ich weiter mitteilen an die Gvap mit oder den Kollegen (I: Hm), die mit
Sicherheit auch nich immer Okay sind. (I: Hm) (5)

I: Ahm, du sagtest Reibereien, hat das was mit Heneept dieser Einrichtung zu tun? Gibt's hier
Uberhaupt ein Konzept?

E: Ja, das Konzept ist Situationslésungen.

I: Aha, kannste du mal ein bisschen aus (...)

E: Was soll ich dazu erzahlen. Es es gibt, &h, hben ein Zeitpunkt, wir haben hier, &h,
Dokumentation, die aber dir nicht zeigen kann,dif,nach einer Frau, eine Frau Metzler hat das,
ah, hat das im Auftrag, &h, von [Name von Auftrdzggé entwickelt, wo ganz individuell, die
Bedurfnisse, von Menschen mit Behinderungen, alamayfgedroselt werden sollen (I: Hm, hm,
hm.) also einfach den einzelnen Bedarf festzustelke® benbtigt ein Mensch mit einer bestimmten
Behinderung, die unterstitzende Pflegestellunddift) So diese ganze Sache ist hier im Haus, von
der Frau O [Einrichtungsleitung] auch entwickeltrden, mit entwickelt worden, tbernommen
worden von der Frau H [Name der Initiatorin] ved®$ worden, speziell fur den
Behindertenbereich, sprich Menschen mit geistigehiBderung und korperlicher Behinderung (I:
Hm, hm.) Und von daher konnte, wir dann auch nuh&iheit, ah, ein Versuchsfeld hier, (I: Hm)
und die Mitarbeiter wurden auch, &hm, in jede nes@chen mit einbezogen: ,Probier das doch mal
aus. Hat das ne Vereinfachung?" (I: Hm) Von nertdokumentation, Verhalten, Anfangskalender,
Tagesdokumentation, um einfach auch die, den Beidgd, &hm, gerecht zu werden. Es sind
Menschen, die haben auch unterschiedliche Bed&gn{E Hm) und denen muss ich gerecht
werden. (I: Hm) Das ist meine Aufgabe. (I: Hm) Ahrnis dato war keine verniinftige
Arztdokumentation, wo auch der Facharzt nachlesamkwas der Hausarzt an Medikamenten
aufgeschrieben hat. (I: Hm) Wo da eine Unvertrégit ist? Ich hab eine Ubersicht, was der

Mensch mit sich an Erkrankungen gehabt hat, norfagteankungen, (I: Hm) wie wir auch. Muss
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einfach gucken, den Menschen gerecht zu werdemeistotal tolle Sache (I: Hm) und &h, da
identifizieren sich auch natdrlich ich auch alletéibeiter mittlerweile, auch. Die Bewohner werden
da mit einbezogen, dass das ne Notwendigkeit:istr{l) die individuelle Hilfeplanung, die wir jetzt
seit funf, sechs Jahren machen, es geht wirklichrdazu gucken, wo hat der Mensch jetzt noch
Ressourcen und wo mdéchte er die jetzt &h, nochoheosien. (I: Hm) Nicht, ich diktiere auf, du
machst jetzt das (I: Hm) und der Mensch, der hebt,Isagt: ,Ich mdchte dies und jenes das noch
lernen,” sind wir dabei. (I: Hm) Da wird ein ganesfer Tag ausgeguckt, dann und dann wird
gekocht, Fahrrad gefahren. Bei den Menschen, dienge im Heim waren, wird dann das gemacht,
in der gesetzlichen Betreuung oder ein Kollege reach dem Haus, Mobilitat erhalten. (I: Hm) An
festen Tagen spazieren gehen. Jeder hat seina fEéatee hier. Es ist nicht so, dass der Mensch
drauf warten, muss es kommt, ja, der Betreuer umenb mich jetzt. Hab ich einen guten Betreuer,
geht's mir gut, hab ich einen ganz Schlechten, getit vollkommen Scheil3e. (I: Hm) Und so ist es
in vielen Einrichtungen gemacht worden. (I: Hm) &b, méchte nicht, dass du jetzt glaubst, es ist
Friede, Freude, Eierkuchen, aber wir haben einegela Weg hinter uns und jetzt sind wir dabei die
Frichte zu ernten, (I: Hm) mit dieser Hilfsplanwngd das ist eine tolle Sache. (I: Hm) Ich glaube
das ah, nein, ich bin mir ziemlich sicher, das atmieiter auch so mit widerspiegeln, (I: Hm)
vielleicht mit anderen Worten, hm. Und mein Patt @énfach auch diese Dokumentation zu
kontrollieren, drauf hin weisen beziehungsweise die, geplanten Gesprache (I: Hm) mit den
Bewohnern und den Bezugsbetreuer zu begleiten wdhzerfragen (I: Hm) ist denn der Weg auch
wirklich richtig, neh. (I: Hm) Ich, es ist auch meijob von jedem Menschen, der hier im Haus lebt,
die komplette Biografie zu wissen (I: Hm) und auwh zu reden, neh. Den Verlauf, seit wann er
lebt und wie's im geht und et cetera (I: Hm) dasogealles in meinen Bereich.

I: Da stellt sich die Frage fur mich, Bezugsbetreigt, sind hier die Kollegen, die hier also ... .

E: Richtig, ist ein neues Wort. Bezugsbetreuesast(l: Hm) dass hier, &hm, im Haus zur Zeit 27
Menschen leben (I: Hm) und &hm, dementsprecheni aire Anzahl von Mitarbeitern. Jeder
Mitarbeiter hat, mit dem Menschen, der hier lebd agler Wohnstéttenleitung wird geguckt, wo ist
da, wer kann mit wem, besonders gut, wer mdchte alerBezugsbetreuer haben oder wer kann
Uberhaupt nicht mit dem. Und die Bezugsbetreuer emaldie Aufgabenbereich, also
dementsprechend die Wohnung mit ihnen zu gestdekieidung einkaufen, Taschengeld. (I: Hm)
Also, ah, alles, was das tagliche Leben hergilfijrdat der Bezugsbetreuer zustandig. Und jeder
Kollege hat drei bis vier Menschen, die er ganensiv begleitet. (I: Hm) Es gibt nicht, dass einer
alles kann und es geht nicht, ah, jeder von jedeemddhen alles weild und dafir haben wir das

Bezugsbetreuersystem entwickelt. (I: Hm) Und wasaaklich als sehr vorteilhaft ... . Und so kann
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ich wirklich einen auch ganz gezielt auch einerpaeshen: ,Pass auf, da und da ist ein Schreiben
gekommen, ein Sozialverlaufsbericht, du musst d&zt gchreiben.” (I: Hm) Das Zimmer, von dem,
neh, wobei ich in den Zimmern nur in Anwesenheit Bewohner reingehe, (I: Hm) und gucke:
.Das Zimmer musste mal wieder, neh. (I: Hm) Habedabisschen geschlampt.” Und dann kann er
mir aber sagen: ,Ja, das und das und das, ging, ii¢chmir leid", so. (I: Hm) Es ist schon straff
organisiert, (I: Hm, hm.) wobei das nach auf3entrsolrerscheint (I: Hm) und es ist auch Okay so.

I: Also, du heil3t, so wirkst so irgendwie im Hirgeund als Koordinator wirdest du dich
beschreiben wollen?

E: Mit auch, ja. (I: Hm) Wo bei ich diese Bezugkegrsache und die Regelplanung auch selber
noch mache, denn ich kann nicht, &h, konnte niéit, (I: Hm) kritisieren oder halt
dementsprechend Verbesserungsvorschlage reinbrodgmnsagen, das ist verkehrt gelaufen, wenn
ich das nicht selber so sehe (I: Hm, hm, hm, hmd)iah mich nicht selber kenne (I: Ja, ja, ja.)

I: Es wird mich auch dem, was du bis jetzt gesagt 8o interessieren, wie wie, wie ganz am
Anfang schon mal so, so im Vorgesprach, so wie elnedPadagogik bezeich..., &hm, beschreiben
wirdest?

E: Man muisste es hinterfragen, was heil3t Padagdmgkhaupt im Behindertenbereich? Was heil3t
Padagogik an sich tberhaupt? Padagogik fangt danmith sofort an, &h, wenn ich mit einem
Menschen zusammen bin (I: Hm) egal, ob nun, dh,M@nsch mit Behinderung oder ein ganz
normaler, in Anfihrungsstrichen. (I: Hm) Ich méchieses Wort Padagogik eigentlich ganz schnell
zur Seite schieben.

I: Wie wird’s du denn nennen wollen?

E: Wie wird ich das nennen wollen? Padagogik, &um, &hm, Padagogik ist fir mich, &h, den
Menschen da abzuholen, wo er gerade steht und Adcbssaten gerecht auf sein Leben hin zu
bewegen und dann zu gucken, wo, mit ihm zu guckenbendtigt er Unterstitzung oder will er
Uberhaupt keine haben. (I: Hm) Ich, &hm, arbeiteham sportlichen Bereich Talent erkennen und
Leichtathletik und dementsprechend, ah, dieses Kagk und &hm, mochtest du weitermachen und
ich es dann gezielt fordere, mit Absprache, mit d@nd (I: Hm) und irgendwann mal an seinem ...
eine Leistungsgrenze gibt's ja nicht, aber irgemuwaal an seine Hochstleistung zu kommen, wenn
er's denn méchte. (I: Hm) Ich mdchte also begleiggmen Menschen, ah, tja, zu entwickeln, wenn
er mochte. (I: Hm) Ich, fir mich, zieh mir den Hdgodann raus, dass ich's mit ihm
zusammengeschafft habe. (I: Hm) Es hatte ein andeie konnen, jetzt aber war ich es. (I: Hm)
Das ist vielleicht Padagogik fur mich, aber Padagoigh mag dieses Wort nicht. (I: Hm) Ich

handle, ich handle vielleicht padagogisch, (I: Habgr ich mag dieses Wort nicht, weil ganz viele
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Menschen sich hinter dem Wort Padagogik versteqkeHm) Und es ist vielleicht, so bin ich auch
gar nicht, &h, mit klar komme.

I: So, wenn du jetzt sagst, es ist nicht Padagasjfilschon der ersten Teil ... wie wirdest du esde
dann, &hm, wie wurdest du es dann beschreibennfolle

E: Eigentlich habe ich gerade schon gemacht, wieegcbeschreibe, das Wort Padagogik. (I: Aha.)
Wie ich vorgehe.

I: Gut, aber du sagst, du hast eben gesagt, desssdVorgehen ist fur dich ...

E: Dann wurd ich unter dem Bereich Padagogik geln neingeben, (I: Hm) aber, &hm... (I: Es ist
schwierig.) Ja, ich find Padagogik schwierig, wa ibl’s auch ganz grof3e (I: Hm) Schwierigkeit
habe mit Fachbegriffen, weil ich die Art mit Sicheit nicht aussprechen kann (I: Hm) und
geschweige denn nich schreiben kann.

I: Ahm, vielleicht wie handelst du denn oder widgiedu denn mit Bewohnern um? Kannst du das
vielleicht mal beschreiben? (4)

E: Intuitiv. Schon fachlich, aber vieles ist eirtiaerfahrungsgemaf. (I: Hm) Vieles ist regelmanig.
Vieles hat mit dem taglichen Ablauf zu Hause zy tseil man Familie, Kinder hat. (I: Hm) Wo bei
ich diese, meine Kinder zu Hause hab, hier sincheinsene Menschen (I: Hm), sind keine Kinder.
Ich versuche den normalen Alltag vorzuleben. (I:)FBre kbnnen nur lernen, wenn's vorgelebt wird
(I: Hm) nicht lernen, Sie kbnnen es nur wahrnehmaamn's vorgelebt wird, ist auch Padagogik. (I:
Hm) Also, wie gehe ich vor? Ich geh sehr individueit jedem Menschen, gehe ich damit um. Ich
kenn aufgrund der Erfahrung, die jetzt hier, die jetzt hier bekommen habe, ja, es ist schwierig,
weil vieles einfach normal ist in der Tatigkeit, der taglichen (I: Hm) trotz der Leitungssache, ist
trotzdem alles noch normal, fir mich in dem Berd¥lege, in Anfuhrungsstrichen und Begleitung.
(I: Hm)

I: Kannst du das an einem Beispiel festmachen?

E: Wie ich einen Menschen begleite? (I: Mhm) (5)gl# machen wir einfach mal Frihdienst. Ich
komm morgens um sechs zum Dienst und &h, kurzeeklgbergabe. Meistens ist es halb sechs,
weil man noch ein Schwatz machen will mit der Naethe. Hat man auch im Dienst keine Zeit.
Ah, es ist klar, dass der Friihdienst unten die Be&o oben begleitet, meistens gehe ich, nein ich
gehe generell zuerst hoch zu Herrn | [Name von Beed, wo bei ich jetzt bei dir sage Herr |
[Name von Bewohner], das kannste nachher auf d&wir.sprechen den Menschen mit ,Du" an
und ,Klausi" [Name wurde geéndert.] hat einfachl [Vollstandiger Name als Kosename.] Wie
haben einfach den Namen von der Mutter. Wir haheth gefragt, ob wir das dirfen (I: Hm) und

Mutter war da auch mit einverstanden. So zu de@eht die Tir, klopfe bei Klaus [Name wurde
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geéandert] an, bei | [Kosename von Bewohner] esastlass es alles nonverbal lauft da ab, trotzdem,
ah, ich find es grausam, wenn einer bei mir im &eimhmer reingestirmt kommt und sagt, sofort
aufstehen (I: Hm).Wenigstens ne Ankundigung: ,Gukdargen, | [Kosename von Bewohner],
aufstehen.” (I: Hm) Bettdecke wegziehen, mehr Welleals, manchmal auch ein bisschen gemein,
weil er noch schlaft. (I: Hm) Oder ist er wach, dahn bei der Hand nehmen, mit ihm gemeinsam
ins Badezimmer gehen. Ein bisschen, was erzahkch jman | [Kosename von Bewohner], du
siehst ja wieder aus, als wenn du die Nacht durolaghat hast.” Hat er nich, aber, &h, hat schlecht
geschlafen. (I: Hm) dann helfe ich ihm beim AuserhZuerst mal auf Toilette, &h, wo er dann halt
mit dem Oberkdrper bisschen halt nackt ist undadifigrund des Schamgefihls, das ich hatte, leg
ich ihm einfach noch ein Handtuch tber die Beindd(h) und geh raus und lass ihn halt noch ein
bisschen alleine, im Bereich sitzen, weil ich eshanicht gut finde, wenn mir jemand beim Pickeln
zuguckt. (I: Hm) erfahrungsgemar nach funf bis Zdimuten ist er halt wieder soweit, dass ich ihn
beim Wischen begleiten kann. (I: Hm) Dann, &hmgctHasa tun wir mehr oder weniger gemeinsam,
wo bei dieses gemeinsame, ich mache es und eekisister sich ergehen und weil er inkontinent ist
und dementsprechend auch regelméaRig dann haltegépierden muss. Dann die tbliche Prozedur
des Abrubbelns, (I: Hm) wo bei man da, ah, auclderenit Padagogik, &h, ich kann ganz viel tber
das Handtuch mit Basalerstimulation stimuliererHin) ahm. Es ist schwierig das zu beschreiben,
weil es alltaglich ist, fir mich ist es normal Kim), aber es ist ne basale Stimulation. (I: Hm)<Es
ganz viel im Bereich, im nonverbalen Bereich mushinmgemacht werden, aber das kann ich in die
Pflege mit einbeziehen. (I: Hm) Es ist ganz viel rp@rkontakt auch (I: Hm) Er wird
dementsprechend auch eingesalbt, was eingesaldemwenuss. (I: Hm) Beim Anziehen begleitet,
so dann geht's auch zum Fruhstick, neh. (I: Hm)révildessen hat die Nachtwache den Herrn K
[Name von Bewohner] fertig gemacht, begleitet uadrdgemeinsam fruhstiicken. (I: Hm) das ist
also ein klitzekleiner Tagesablauf. (I: Hm)

I: Du sagtest eben normal, &hm, wobei das Schitderwie gehst du denn mit Distanz und Nahe
um? (4) du hast gesagt Schamgefuhl und rausgebela, ist fir mich, da war was.

E: Das ist Distanz und Nahe. (I: Hm) Auch wenn bf{osename von Bewohner], der sich nich
aul3ern kann, verbal, hat trotzdem ein Gefuhl. (h)FAuch mit Sicherheit ein Schamgefihl, auch
wenn, ahm, | [Kosename von Bewohner] &hm, allein,jétzt an seinem Glied rumspielt, neh (I:
Hm) und so was, dann soll er das auch bitte alleiaehen. Ich mein mich wird es nich stéren, aber
ich find es ist seine Art sich mit seinem Kérpes@unander zu setzen, neh. (I: Hm) Und dann soll er
es auch machen. Hat er das Bedurfnis, dann sel auch machen, (I: Hm) aber ich muss da nich

bei sein, das ist seine Intimsphare. (I: Hm) Ich3maas, aber ich hab's nicht zu sehen. (I: Hm)
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Genauso las, ahm, wird | [Kosename von Bewohnerhies konnen, die Menschen ihn zu
kontrollieren, ahm, irgendwie im Schambereich, wi#sn, was jeder Mann eigentlich macht bei
sich, ahm, ob im Hodenbereich alles Okay ist, mindAbtasten und Vorhaut geschadigt, macht er
nich, muss ich ja machen, aber ich rede mit ihnmmdakensch (I: Hm) | [Name von Bewohner],
dann mussen wir mal gucken jetzt, neh, weil3t, jaastal nen Pilz unter der Vorhaut gehabt und ich
mdochte mal eben gucken und hochschieben.” (I: Him)nhelde das also an, (I. Hm) dass ich es
mache. (I: Hm) Ich muss es machen aus hygienis@rénden oder (I: Hm) und der Gesundheit
halt wegen aber ein Schamgefuhl ... Ich, wir fahaeich mit den Menschen in Freizeit (I: Hm)
aufgrund dessen, weil ich die Menschen mitbegléitschen sie die auch nackt (I: Hm), es bleibt
nicht aus, man kann ja nicht mit dem Badetuch dersdft Hm) ich geh mit den Mé&nnern auch
schwimmen, ich hab da kein Problem, mich auch d&treuszuziehen, vor den Mannern. (I: Hm)
Die haben keine Chance, (I. Hm) nein zu sagen, sieilnonverbal, viele nur mit Gestik, ah,
artikulieren kénnen. Ich versuche immer mich hirminsetzen, wie wirde es dir gehen, wenn einer
das mit dir macht (I: Hm) und deswegen, Handtldhear die Beine machen, wenn man auf der
Toilette sitzt (I: Hm) und auch angezogen lasseoer@il, nicht komplett ausziehen, wenn er auf
Toilette sitzt. (I: Hm) Immer wieder ansprechennwalementsprechend ich ihn berthre (I. Hm):
»Ich lass dich jetzt ins kalte Wasser, pass mal ader &h, ,Ich muss dich jetzt noch mal eben
eincremen” so hat man das eben raus. (I: Hm) Caledie Ankindigung: ,Ich pack dir jetzt mal an
den Hoden". (I. Hm) Das sind einfach Erwartungea, tditte an andere Menschen, wenn die mich
so begleiten wirden, so. (I: Hm) Und da hangt agtdyb ich, ne ganze Ecke mit, &h, Padagogik
mit dabei, aber ich muss erstmal mit mir klar s€in,Hm) was will ich, was hab ich flr
Bedurfnisse, wie fuhl ich mich? (I: Hm) Und dannnkaich auch gucken, &h, gerade bei den
Menschen, wie fuhlen die sich, wie zeigen die ssig die verkrampft gerade, ah, sperren die sich.
(I: Hm) Kann ich aber nicht partout erkennen. leh Sporttherapeut, ich seh das. (I: Hm) Ich hab
son Blick fur ... . (I: Inwiefern?) Du erkennst, elm Muskeltonus da ist oder nich. Also, ob das ne
Kdrperhaltung ist, die angenehm ist oder unangenéhnHm) Ob ich entspannt bin oder nich
entspannt bin (I: Hm). Ich kann ich wie jemand getikennen, das kann ich auch erkennen bei der
Unterhaltung, ob jetzt dementsprechend der Menstzt jolgt oder mich anschaut (I: Hm) oder
zwischen durch wegblickt oder halt, ahm, wilde Zuagen im Gesicht hat. (I: Hm, hm.) Ich glaube,
das ist einfach, das geht einfach verloren, dasheradie meisten nich mehr. (I: Hm) Das
Zwischenmenschliche. (I: Hm)

I: Was hast du so gesagt mit Kérperpflege, wie de so im Anfang, &hm, neu fur dich, oder? Als

Sporttherapeut hat man da so ja gar nichts mitizu t
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E: Neh, eigentlich nicht, damit eigentlich nichtchl hatte Glick. Ich hatte auch keine
BerlUhrungsangste. Zum einen, weil ich a) Kinderehdih, die auch von vornherein mit bei allen
Sachen gemacht habe, begleitet habe. Ich aucle &@men und Herren auch begleitet hab und
gepflegt hab. Ich von zu Haus aus Nacktheit gewdiimt (I: Hm) Meine Eltern haben mich als
Jugendlicher, obwohl ich vierzig bin, doch sehi #ezogen und meine Eltern bewegen sich auch
jetzt noch in meiner Anwesenheit nackt. (I: Hm) Utid scheuen sich jetzt auch nicht, wenn sie
baden, dass die Tur abgeschlossen wird, wie dagdden ist. Ich kenn das bei ganz vielen, aber da
sitzt jemand in der Wanne und man hat nur eineefteilund ich musste auf Toilette. Und man geht
nun auf Toilette und der andrer hat nicht geschiferdm) Es war normal, dass man sich innerhalb
der Familie auch nackt sieht. (I: Hm, hm.) Neh, da®ei meiner Schwester, bei meinem Bruder so
(I: Hm) unsere Kinder, ich hab drei Kinder, die ken es auch nich anders, als das sie Mama und
Papa nackt sehen (I: Hm) und die Kinder laufen alaiim nackt rum. Also, ich lauf nicht dauernd
nackt rum, wenn sie sich im Bad manchmal umzieMargens beim anziehen. Man zieht sich halt
vor dem anderen aus (I: Hm), in einer Umgebung etonnich sicher fihle (I: Hm) und das ist die
Familie. (I: Hm) Soll nicht heil3en, dass es die Hanst. Es ist etwas anderes. (I: Hm)

I: Wo ziehst du denn so die Grenze wo sagst dahheg das fur dich Gberhaupt, so ...?

E: Bedingt schon. Ich werde fur die Tatigkeit, dik hier mache bezahlt, damit ich eine bestimmte
Leistung erbringe. (I: Hm, hm.) Ich kann das, alachen mit allen Sachen, die gefordert werden,
aber ich kann das auch, ah, hier machen, in derdashdurchlebe (I: Hm) und ich ehrlich bin. (I:
Hm) Und gerade ob das nun Kleinkinder sind, ob rdas Menschen mit Behinderungen sind, (I
Hm) die spuren das sofort, wenn irgendwelche Wetlemich sende oder auch nicht sende, (I: Hm)
ob ich ehrlich bin. (I: Hm) Das, was ich mache awatklich identisch ist, mit dem, also, der wahre,
auch wirklich ausspreche mit meiner Mimik, ob daentisch ist mit. (. Hm) Ob meine
Korpersprache nun was anderes sagt, als mein MagidisHm) So und ahm, ich ich weil3 nich, wo
her es kommt, ich hab's immer daraus. (I: Hm) lab'siimmer mitgekriegt (I: Hm) so. Man braucht
nicht viel Reden, um den anderen zu verstehenr(l), khan kann es auch durch Korpersprache. (I:
Hm) (5)

I: Du hast mal so ein bisschen jetzt, ahm, in die8ereich, &hm, Sie haben jetzt, du hast jetzt
Team erwéhnt, ahm, wer arbeitet denn, was sindidddenschen, welche Professionen haben die?
E: Die Mitarbeiter jetzt (I: Hm). Mhm, &hm, ich halbm Haus hier einen Krankenpfleger, ah, der
auch Heilpadagoge ist. Dann auch gleichzeitig gdak Heilerziehungspfleger und Erzieher. (l:
Hm) Und die Frau O, die Chefin, ist Diplom- Pad.

I: Und wie wichtig ist es, dass da so unterschab@liBerufe miteinander arbeiten?
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E: Jeder bringt seinen Teil, den er tierisch guirkdnier in das Team rein. (I: Hm) Er muss natbrlic
auch Sachen, die er nicht machen kann. Ahm, wiehgétzt den Fall gehabt, dass eine Dame hier
im Haus gestorben ist und aufgrund von Heilerzigispfieger und Erzieher bin ich als Sport und
Gymnastiktherapeut sind wir im Bereich pflege lUbegt nicht ausgebildet worden. (I: Hm) Wir
haben aber danach gefordert, dass dann danach @eneehend Fortbildungen stattgefunden. Wir
haben, ah, den Krankenpfleger dazu, ah, verdonnmsrbestimmte Techniken zu zeigen. Wir haben
Leute ins Haus bekommen, ah, komm lassen das ssrdimme gut geht. Von Lagerungstechnik,
uber PEC - Sonde [Magensonde, die uber Bauchdengeféhrt wird. | wie pflege ich ne PEC -
Sonde und zwar, das haben alle gemacht. (I: Hm)d&sdhat mit unseren Beruf nichts zu tun, das
hat, &hm, damit zu tun, will ich's oder will icmgcht. Will ich wirklich dem Menschen behaglich
noch machen (I. Hm) trotz seiner, &h, Bettlageilighder nicht. Das hat mit dem Menschen etwas
zu tun. (I: Hm) Und wenn das stimmt, dann macheigientlich alles und kann auch eigentlich alles
machen. (I: Hm) Gleichzeitig erwarte ich aber auoh den Kollegen, dass ist auch passiert, wenn
ich manche Sachen nicht kann, dann muss ich dasn ofinsprechen und gerade im
Behindertenbereich ist es so, die Menschen habem mal schlechte Laune genau wie wir (I: Hm)
und dann ist es schon so, dass eine Kollege sagtdeun anderen: ,Du, ich kann heute, den und
den Bewohner nicht am Kopp haben, neh. Die hat mielganze Woche schon genervt, die ist so
was von, wirklich." So Mitarbeiter, so reden wiremn wir, ahm, nervt, das machen wir nicht vor
unseren Bewohnern, sondern (I: Hm, hm.) in demkieiUbergabe. ,Ich kann heute nich, ich kann
L (Kosename von Bewohnerin) heute nich am Kopf halfe Hm, hm.) ,Kannst du nich mit ihr (I:
Hm) heute den Arztbesuch machen, ich kann nichiir{l) Ich werde garantiert ungerecht" (I: Hm).
So, ich schnauz sie an. (I: Hm) Und so weit sind miittlerweile auch, neh und das find ich total
super. Und bei der Pflege von unserer G [Kosenaome Bewohnerin], dh, wenn der Dekubitus
wieder so grofd geworden ist, dass es ganz mieatgudann hat man gesagt: ,Ilch kann den
Frihdienst heute nicht machen, ich kann es nicHift) ich kann das Elend zur Zeit nicht sehen.
Kannst du dir das nicht Gberlegen." Dann wird dashagemacht. (I: Hm) Wenn man wusste, das
der Kollege jetzt diese Auszeit hat, ist der hinégrwieder ein bisschen frischer, hat vielleichlt ma
wieder durchgeatmet und dann kann er wieder regmetind ich setzt mich dann wieder
automatisch wieder mit meinem eigenen Tod ausearamgenn ich da einen liegen habe, den ich
begleite, der halt zum Sterben verurteilt ist (inHUNd diese, wir haben die Sterbebegleitung macht
alles hier, (I: Hm) die im Haus Gestorbenen weragigebahrt, alles. (I: Hm)

I: Wie gehen Sie mit solchen extrem, sag ich méleax schwierigen Situationen um?

E: Sind die extrem schwierig oder ist es das thglicLeben?
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I: Sagen Sie mir das, ah, sag du mir das!

E: Ahg, ich hab dir doch die Frage gestellt. Ist thgliche Leben. (I: Hm) Das hat aber auch was,
ah, mit der eigenen Biografie zu tun.

I: Inwiefern?

E: Wenn ich es selber, ah, durchlebt habe, einemsbten begleitet habe in den Tod und es als sehr
schon empfunden habe, nicht diesen Tod (I: Hm)deonden Weg dort hin (I: Hm) dann, &h,
mochte man es doch, erstmal fur sich haben und fiucalle Menschen, ah, die dann irgendwo
sterben. (I: Hm) (5) Ich glaube, jeder hat das RatKreis zu sterben, wo er sich wohlfuhlt und ah,
(I: Hm) oft in ein Krankenzimmer zu sterben, gatieiae, keiner ist dabei, ist grausam, (I: Hm) fir
mich, vorzustellen. (I: Hm) Deswegen habe ich aaltes, mit der Frau O [Einrichtungsleitung]
alles zusammengesetzt, mit den Mitarbeitern zuilsdisgeren, dass es doch normal ist, dass die
Bewohnerin auch in ihren eigenen Zimmer sterbeh @arHm) Das habe ich schon riiber gebracht
mit je einen Mitarbeiter haben sich auch sensibitissich damit selber auseinander zusetzen und es
mit dir macht. (I Hm) Und die P [Name von KollegiKollegin kam auch, und da kann ich dir
vielleicht auch noch mal zeigen, das fand ich wngfiah, ah, da kam auch, ah, ein Interview, was
die P [Name von Kollegin] gefuihrt hat, wie sie sigbfuhlt hat in dieser Zeit, wahrend die
Bewohnerin halt, &h, im Sterben lag, beziehung®vPitege und wie es danach gewesen ist. (I:
Hm) Also, die Zeit ist auch aufgearbeitet worderd wauch ein Team (I: Hm) Sterbebegleitung
gehabt (I: Hm) wo jeder seine Angste, seine Sorgeing Gefilhle noch mal (I: Hm) offen dargelegt
hat. Und das ist im Team passiert, jeder konnte &itten lassen. Es war echt ne tolle Sache. (l:
Hm) Es hat keiner gelacht oder irgendwie lange N@z®gen, neh wie stellt der sich denn an.

I: Und deswegen haben dann auch, wie war denngiesam dann auch, wie es ist, dann auch
richtig dann fur Sie, in welcher Situation auch ierfh

E: Das Team ist wichtig. Jeder hat das Team, efiigeden wichtig (I: Hm) Glaub ich sagen zu
konnen.

I: Und wie wichtig ist es fir Sie personlich?

E: Ich bin nur so gut, wie das Team ist. (I: Hm)dWwhas Team ist nur so gut wie ich bin (I: Hm)
bedingt. (I: HM)

I: Und wie wirden Sie da bedingt?

E: Ah, viele Sachen macht das Team, die ich nictia (I: Hm) das ist mein Aufgabenbereich, das
kann mir das Team nicht abnehmen. (I: Hm) Das Kda$ Team kann mir den Rucken frei halten,
bei bestimmten Sachen, so wie heute, dass iclal)ieiementsprechend sitzen kann, mit dir und b.)
und den drei viertel Morgen in Q [Stadt] gewesanund dann Sitzung gehabt habe bis um funf. (I:
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Hm) ne. Ich geh guten Gewissens aus dem Haus waailsjch weil3, es lauft. (I: Hm) Genauso
wissen die Kollegen, die kdnnen mit ruhigem Gewisdgei mir zu jeder Tages- und Nachtzeit
anrufen (I: Hm) und fragen, ahm: ,Da ist ne Sacatie bin mir nicht ganz sicher, was meinst du, (I
Hm) ich wollt nur mal deine Meinung héren (I: HmEs ist kein Thema, ich fuhl mich dadurch
auch nicht belastigt, (I: Hm) denn ich weil3, hihtargeht's dem Kollegen gut (I: Hm) oder schlecht,
je nach dem, was gewesen ist, neh, aber meistéit's gem, nur zu hoéren: ,N [Vorname von
Erzahler] ich muss mal eben deine Meinung héres,utha das und das ist passiert, was meinst du?
War das so Okay? (I: Hm)" Meistens is es auch, dsinaes Okay. ,Es war super, in der Situation
hast du richtig gehandelt, was daraus geschiehésmal schauen.” (I: Hm) Ist's entsprechend in
die Hose gegangen in die Hose gegangen, muss nc&krguwo ist der Haken, aber zu dem
Zeitpunkt war es kein Fehler. (I: Hm) ,Du hast tighgehandelt in der Situation, (I: Hm) dass du
auch siehst, ich kann selber entscheiden. ,Ich reelger entscheiden, ich muss nicht wegen jedem
Schrank anrufen, nur bei ganz wichtigen Sachenichfan.(I: Hm)

I: Hat wir das Thema Distanz und Nahe, oder?

E: Ja. (I: Hm) (7)

I: Ahm, stell’ dir vor eine Fee kommt in die Einniting, du hast drei Wiinsche frei, wie wiirden
diese drei Wiinsche aussehen?

E: FOr die Einrichtung hier. (I: Hm) (10) Als allarstes wirde ich mir winschen, dass die
Kostendeckelung vom Landschaftsverband aufgeholeh wir sind nicht in der Klapsmihle. Das
war der erste Wunsch. Der zweite Wunsch wér, ddssit dem Team, das jetzt vorhanden ist, ah,
die ndchsten zehn Jahre weiterarbeiten darf. (I} Hnd er dritte Wunsch wére, &h, was sowohl ah,
was eigentlich die Arzte (ibernehmen miissten, aliledem Geld war mir doch nicht so wichtig,
dass sowohl die Bewohner, &h, wie auch die Kollegetens Leitung und ich noch lange Zeit
gesund bleiben kdnnten, und weiterhin mit Freudieigen hier konnen. (I: Hm) Es geht nur ums
Haus, es geht nicht um Privates, neh. (I: Hm)

I: Wenn die Fee jetzt gnadig war, wurdest du dechawas Privates génnen? Was wirdest du da
sagen, gibt's da einen Wunsch, den du so da hast?

E: Es ist mein Business. (I: Hm)

I: Wie wirde denn ...

E: War nicht die Antwort, die du erwartet hast, ide

I: Ich war noch ganz fasziniert vom Ersten, dat Isith so an, dass es im Augenblick einfach rund
ist, so wie du das gesagt hast.

E: Esist rund, es wér gelogen, wenn ich sagestesadht so.
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I: Aha, das hort man so daraus.

E: Ja, esist rund (I: Mhm)

I: Und das ist auch wichtig so, dass es so istesiest.

E: Es ist sehr wichtig, weil es Ruhe gibt und alwann es jetzt rund ist, ahm, hat geht ganz wenig
Bewohnerzeit verloren (I: Hm), weil die Kollegertisinicht mit sich selbst beschéaftigen, sondern
eigentlich mit Ihrer Aufgabe, wo sie hier sind. Kim) Und ist es nicht rund, beschéftigt sich der
Kollege mit sich selber und alle Kollegen, weilérgiwo ein Konflikt ist, der nicht ausgesprochen
ist. (I: Hm) Und dann, ah, wird gespalten und dgahrt es und dann geht dem Menschen, der hier
lebt, &h, die Zeit weg. (I: Hm)

I: Wenn wir so da horen, welchen Menschen die mhtig sind so gut kennen, beschreiben
musstest (E: Ich mich?) wie oder was mit deinergkéit, wie wirds du das denn erklaren?

E: Wird ich gar nicht.

I: Warum nicht?(4)

E: Es musste schon ein sehr interessierter Mewgetsich mit, &hm, dem Bereich auch im Vorfeld
auseinander gesetzt hat, selbst, ah, mein Schwagger der leider nicht mehr lebt, der, leider
Gottes nicht mehr lebt, nebst Schweigermutter, ereiltern, dh, und meiner Schwagerin und ah,
obwohl die hier gewesen sind, (I: Hm) obwohl dielvwgehort haben kénnen die nichts damit
anfangen und wenig damit anfangen und sagen: ,&tilen, bei euch kdnnte ich das ja gar nicht
machen, was du machst.” Das bedarf mir zu viel&udg und &hm, und es ist ja noch immer ein
Tabu, Menschen mit Behinderung sind bah. (I: Hm)l uheses dieses wunderbare Wort der
Lebenshilfe ,Es ist normal verschieden zu seirt'zwar ganz toll (I: Hm, hm.), aber es wird noch
nicht gelebt (I: Hm). Ich muss nach auf3en bringkas, kann ich aber nur langsam (I: Hm) das kann
ich in dem Fall nur langsam, in dem ich in meinameiren Kreis, meine Familie, meine Kinder, mit
hier hinnehmen und das die aufwachsen, das dasah@rfl: Hm) und die bewegen sich auch ganz
normal hier, mit den Menschen, die hier leben. Mdtnau, auch keine Kontaktschwierigkeiten hat,
die auch regelméaRig hier ist und hilft. Mehr kaahn weitergeben, (I: Hm) neh. Was es ein Tabu ist,
ist immer noch, &hm, Menschen mit Behinderung,dehk, du hast das bestimmt mitgekriegt, ich
rede Uber Menschen mit Behinderung (I: Hm), es \wincher nur gesagt, behinderte Menschen, sind
keine behinderten Menschen, (I: Hm) es sind oft 8¢aen mit Behinderungen, (I: Hm) so und das
ist der grof3e Unterschied und ich find, das ist,védthnsinnig wichtig. Ich unterbreche Menschen,
ah, auch wenn gerade, (I: Hm) sage dem Menschenfide ich nicht gut. Es hort sich wie ne
Wortklauberei an, aber es hat doch mehr, es stslkinehr dahinter. (I: Hm)

I: Ich beschéftige mich ja jetzt mit Biografie uhdentitat, &hm, was hat denn, vielleicht dieser
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Beruf, den du jetzt machst, hier was hat das deihibeiner, deine Tatigkeit, die du hier machst, ist
besser, was hat das denn mit deiner Biografienz ©der wie wirdest du das einschéatzen? (7)

E: Mhm, mein Job, ist mein Lebensinhalt. Nein, m#b ist mein, ist 40 % meines Lebensinhaltes,
weil ich ganz viel hier verbringe und ah. Im Voddlabe ich dir gesagt, es ist fur mich nicht wighti
unendlich viel Geld mit nach Hause zu bringen (in)Hch muss auskommen damit. (I: Hm) Meine
Familie muss leben kénnen (I: Hm), aber in ersiareLmuss ich mich wohlfihlen. Und &h, wenn
ich mich wohlfihle, dann kann ich auch viel, ahreimhen (I: Hm) bei uns. Frage ist, was will ich
erreichen? (I: Hm) Ich glaube, ich méchte in demeBd, Menschen mit Behinderung, ich mochte
das mehr 6ffnen, was diese Scheu, die ganz vielesdhen haben, auch Kontakt eben mit den
Menschen, ahm, ein bisschen weg zu nehmen (I: Bimeses Wort ,Inclusion”, ich kann's anders
einfach nicht sagen, es is einfach en, ahm, esedlaidch nicht sein, das wir hier eine Insel sihd (
Hm), es muss mehr gedffnet werden. (I: Hm) Abeiseschwierig, gerade in der heutigen Zeit. Das
Geld nimmt Uberall ab, es werden Uberall Kirzunggmacht und trotzdem gibt es solche
Institutionen wie uns hier, die die nach auRendsrwirklich gut geht, wenn man hier durchgeht,
das Haus, welche Einrichtung und so was. Viele Meas, die aul3erhalb leben, die haben nicht so
eine Einrichtung wie unsere Menschen, die hierrlefle Hm) Und damit muss man auch vorsichtig
sein mit der Offnung, sonst entsteht wieder Unfried: Hm).

I: Uns was ist mit den Bewohnern, was ist mit déBeografie?

E: Mit deren Biografie? (I: Hm) (5) Kann die Frajgézt irgendwie nicht deuten, was du so...

I: Haben behinderte Menschen Uberhaupt eine Bimfraf

E: Von dem Tag ihrer Geburt haben die eine Biogrélfi Hm), genau wie ich (I: Hm). Nur im
Unterschied, dass die halt eventuell mit einemnideiHandikap geboren worden sind (I: Hm). Na
klar, haben die eine Biografie (I: Hm). Sie sinctlaumit Menschen in Kontakt gekommen, die sie
gepragt haben (I: Hm) die ihnen zu essen gegelbeenhaie ihnen die Wéasche gegeben haben, die
haben genauso ihre Bedurfnisse, ihr Verlangenlchhab Berechtigung da zu sein, (I: Hm) genau
wie wir (I: Hm).

I: Identitat, &hm, wie sieht (E: Haben die.)Und H&i hat das, &h, was hat dein Beruf mit deiner
Identitat zu tun? (12)

E: Kann ich dir nicht sagen, ob ich ein anderer 8&bnwar, dh, wenn ich einen anderen Job hatte?
Hab ich mich nicht mit auseinander gesetzt.

I: So deshalb die Nachfrage...

E: Ich bin ich, ich bin ich von daher (I: Hm), ibim mit Sicherheit...

<<< Bandwechsel >>>
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I: Wir waren so eben bei Identitat und und bei Heren, nur mal so, wenn ich das so umsetze, wie
war, wie ist denn das? Und ist das denn ein Taildio dieser Beruf? Oder was macht das aus, was
macht das mit deiner ldentitat?

E: Es ist aber nicht ein Teil von mir, nein. Iclagbe, der Beruf ist nicht ein Teil von mir, &hm). (7
Identitat? (5) Es war ein langer Weg fir mich, @mtwicklungsméalfig so zu sein, wie ich jetzt bin.
(I: Hm) Viele Sachen sind gezielt passiert (I: Him¢wusst (I: Hm). Ich - Identitat. Ich hab vielen
Leuten lange Zeit, ah, war ich, ah, nicht nichinttkch mit dem was ich gesagt habe oder wie ich
mich verhalten habe. Ich hab zwei Gesichter (I: Hi} dem Grund, ich will es allen recht machen
und mir selber auch nicht mit meinem Inneren. lamkgar nicht zum Vorschein, es ist unterdriickt
worden (I: Hm), also auszubrechen, auf'en Tiscthauen (I: Hm) (4) Ich héatt's mir nie vorstellen
konnen, ah, im Bereich Fihrung zu gehen (I: Hm)vas einfach ein Reifungsprozess man hat
bestimmte Leute, mit denen man zusammenkommt.rl) Man guckt sich bei denen viel ab und
macht das dann zu seinem eigenen. (I: Hm) Dasarst ddentitat- und Personlichkeitsentwicklung.
(I: Hm) So, ohne bestimmte Menschen, die mich bigglaéaben, ware ich nicht so geworden. (I:
Hm) Am Anfang machste das, ah, machste das unbéwlssim) kommste mit Menschen
zusammen, die die gleiche Wellenlinie haben. Freuaticetera (I: Hm) Irgendwann machste das
bewusst oder du siehst, der ist da, da kannstadwgas holen. (I: Hm) Es musst ausnutzen und (l:
Hm) in Kontakt treten und miteinander reden undib,kann der dich unterstitzen, wo kannste
was rausholen? Ich weil3 nicht, ob das mit Identigtun hat? Hab ich mich nie mitbeschaftigt oder
wollt ich mich nicht mit beschaftigen, weil ich dawielleicht auch Angst vorgehabt habe. (I: Hm)

I: Lass mich das Mal nachfragen, ahm, hat dich dkarArbeit, die du die du machst, hier machst,
hat die dich verandert? Wie meinst du, wie scldiizias ein?

E: Ah, die hat mich nicht verandert, die hat michr bestatigt in dem wie ich mich bestimmt, wir
haben's, &h, auch gefiihlt habe. Es hat mich autlsicherheit auch selbstbewusster gemacht, (I:
Hm) auf jeden Fall. Doch, sich mehr zu zutrauerd¢h), sich nicht zu verstecken (I: Hm) den Mut
zu haben sich dann eventuell, &h, wenn man beanerelter Mannschaft einen druber kriegt. (I:
Hm) Neh, gut ist nicht, aber mittlerweile ist masigleichgultig, nicht gleichgultig, &hm, wenn ich
mich in nen Bock geschossen habe und ich krieyemammelter Mannschaft einen driber, Okay.
Ich nehm's hin (I: Hm) und seh zu, wo der Hakenegem ist und &h, kann aber trotzdem noch mit
erhobenen Hauptes aus dem Raum gehen, ohne ubethebl wirken. Ich geh da nicht, ah,
mithangenden Kopf runter. (I: Hm) Dass mach icthpialso, das tu ich nicht. (I: Hm) Ich nehme
die Kritik an und &h, versuch sie zu &ndern. Naioht zu verandern, (I. Hm) wenn's berechtigte,

sachliche Kritik gewesen ist. (I: Hm) Und ich kadas nicht anders deuten, ich weil3 es nicht, es
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muss andere, musst du andere fragen, wie sie ral@n® (I: Hm) Es ist schwierig sich selber zu
beschreiben. (I: Hm)

I: Tja, ich war eigentlich mit meinen Fragen durEillt dir irgendetwas ein, wo du sagts: ,Mensch,
dat ist so wichtig, das muss ich unbedingt noctvéwden”. Gibt's da irgendwas?

E: Glaub ich nich, neh.

I: Gibt's noch irgendwelche Themen, wo du sagstepistch, also, ich wusste gar nich, das das geht,
ich hab mich ja auch so ein bisschen, wie du sggiash im Telefonat, zwischen uns beiden, &hm,
noch mal damit beschaftigt. Das hat mit gefehl§ ldast du gar nicht gefragt?”

E: Neh, dass ist eigentlich rund, das Ding und akmhab mich ja im Vorfeld damit beschéftigt
und hab mich gefragt, warum bist du eigentlich lgelandet? Was hat das uberhaupt, neh (I: Hm)
Wie bist du in den Weg reingekommen. Und ahm, imf&ld, das hast du, ich bin im ersten Leben,
im ersten Beruf war ich Backer, neh.

I: Backer?

E: Ich bin eigentlich, (I: Aha!) ich hab eigentli@@cker gelernt.

I: Ah, ja!

E: Ah, ja, das hast du bis jetzt noch nicht erwatleswegen ...

E: Du hast bis jetzt auch nicht gefragt.

I: Gut, dann, ah, ... .

E: Du bist davon ausgegangen das, dass ich voflvAha) Anfang Sporttherapeut gewesen bin.

I: Aha, hm, das ist ja spannend. Gut, jetzt frdgnaal, wie wird man... du warst also Backer.

E: Ich bin Backer. Ich hab richtig mein Geselleebund alles. (I: Aha) Ich hab auch einen Laden
gefuihrt und alles, ja. Ich hab auch Lehrlinge géhab

I: Okay, dann erklar mir doch mal wie kommt man rafs Backer, denn dann in diesen Bereich
rein?

E: Weil ich als Backer immer neben bei immer schidm,Patenjobs gehabt hab, bei alteren Damen,
(I: Ah, ja) weil ich als Backer oder als, ah, Sdarals, &h, Jugendlicher immer schon Sportgruppen
gehabt habe, mit Kindern und Jugendlichen. (I: AN&)jl ich immer schon, &h, irgendwas gemacht
habe, jetzt wird ich sagen, sozialen Bereich, bhtimmmer was gemacht mit Leuten. (I: Ah, ja.) Ich
bin Spateinsteiger, obwohl das mit dem Backer wahaoll. (I: Hm) Ich kann ganz viele Sachen
von meiner handwerklichen Téatigkeit hier mit reimigen (I: Hm, klar)

I: Kannst du doch noch zurilickerinnern wie dat warum jetzt, &hm, ich mein Sporttherapeut und
dann mit so, das ist ja ein ganz groR3er ... Fidd'slas nicht als einen Bruch?

E: Neh, find ich nich als Bruch. Das war der Wagfaeh den ich gehen musste.
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I: Aha, warum musstest du den gehen, wenn ich fralgef?

E: Weil ich nicht, &h, reif genug gewesen bin danzal sagen, ich mache das und jenes, &ah. Ich setz
mich durch. (I: Hm) Und ich hab’s auch nicht gemiedass das mein Ding ist (I: Hm)

I: Wie merkt man, so wat?

E: Man merkt es erst hinter her, wenn man altervsnn, 4hm, Kinder auf dich, nein wenn
Erwachsene auf dich zu kommen und sagen: ,Menschwar vor 20 Jahren mit dem Sport, in dem
Verein, das war total toll mit dir” Und du vor deltenschen stehst und guckst, wer bist du denn
noch mal ... .“ ,Mhm, ich bin doch der gewesen*.,Ja, weil3t du das denn nicht mehr?" und ich
tippe, ah, ja. (I: Hm) Das ist dann so was, wadeBoan Rickmeldung, wenn so nach 20 Jahren
jemand kommt: das war total toll, was du mit unmgeht hast, hat echt Spal3 gemacht, das kam
raber". (I: Hm) Aber ganz alte Leute, in der Fulggnzone angedackelt kommen und ah, ,Ach,
Mensch, schade, dass du die Wassergymnastik nielht machst, [Vorname von Erzéhler] und die
Wirbelsdulengymnastik, das hat mir son Spal? gem&adg hat mir so viel gebracht und ich bin
dann, hab ich auch ein Grund gehabt zu kommen,igleivusste du warst da und da haben wir das
einfach gemacht. Und du hast uns immer angetriabéne Art und Weise, ach, das tut mir gut.” (I:
Ah, ja, hm.) da kommt, das war's dann wohl, dag/@il irgendwie dein Ding, das kannst du wohl.
Ich kann Leute, ah, motivieren (I: Hm) ich kann imeren Sachen fur sich zu machen. Ich kann
Leute motivieren, zu gucken wo brauch ich deni(h). Ich kann Leute begeistern (I: Hm) und ich
kann das auch formulieren (I: Hm) ich weil3 es, kahn es (I. Hm) Motivieren, begeistern, loben.
(I: Hm) Das letzte aus ihnen rausholen (I: Hm),Sportbereich (I: Hm), neh und &h, Teile aus dem
Bereich Sport, es fuhrt, ich kritisiere nie (I: Homd bei jeder Disziplin. Ich hol das Gute raus und
sag, lass uns das nachste Mal gucken, dass in desitB nicht nur son kleines bisschen Uben, dann
hast du da noch zwei, drei, vier Zentimeter mehy das [&uft noch runder (I: Hm). Es ist, ich glaub
das ist, ahm, das Geheimnis, auch beim Sport uod bei den den Menschen hier. Nicht, nicht
direkt kritisieren, immer erst das positive heradsh (I: Hm) und dann einen
Verbesserungsvorschlag reinbringen, flr das, wasetian gegangen ist, aber nicht sagen, das war
falsch und das war richtig (I: Hm). Es gibt nickR&sches und es gibt nichts Richtiges. (I: Hm) Und
ich glaube, das habe ich durch Sport gelernt. j@: .T) Ich denk, wir kdnnten wir kdnnten noch
Stunden, wir kdnnten, man man man weif3 ganz viel sich selber, aber man muss sich mit
mehreren Leuten unterhalten und &h, zum andersnwdtt ich dir noch kurz mitteilen, ich héatte
mit dir nicht Uber solche Inhalte mit dir persohligesprochen, wenn da nicht, &h, ne Sympathie
gewesen war, dann hatte ich sofort abgebrocherhétid auch gesagt, es geht nicht. (I: Hm) Ich

kann mit dir Gber so was nicht reden. (I: Hm) Abes wér jetzt fatal gewesen, das im
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Anfangsgesprach zu sagen, weil ich musste dictkersten lernen.

I: Alles klar.

E: Ich bin stink ehrlich, tut mir leid, aber, ah.

I: Okay, so, fallt dir jetzt noch so (E: Nein.) éngdwas ein, was du jetzt noch loswerden moéchtest.
E: Wir konnten noch ein bisschen reden, es falttbmstimmt noch was ein, aber lass es uns fir
heute beenden.

I: Okay, dann dank ich dir recht schon.



