Struktur des Interview 36

Int36//82 [004 - 007] finanzielle Griinde

Int36//83 [007 - 013] hier hdangen geblieben

Int36//84 [013 - 016] gluicklich sein mit Veranderung

Int36//86 [018] Erzieherin

Int36//84 [020] Bestatigung

Int36//810 [022 - 025] glucklich sein mit Veranderung
Int36//812 [027] Vorerfahrung als Begrindung

Int36//814 [031 - 036] Pflege

Int36//815 [036 - 045] Betreuungstatigkeit

Int36//817 [047 - 049] Ubernahme aller anfallenden Aufgaben
Int36//819 [051] Betreuungstatigkeit

Int36//821 [054 - 058] individuell handeln

Int36//823 [060 - 063] Padagogik als Problemldser

Int36//825 [066 - 072] Padagogik ist Beziehungsarbeit
Int36//827 [076 - 082] Zufriedenheit

Int36//829 [085 - 090] ehrlich sein gegenluber dem Klientel sein
Int36//831 [092 - 098] ehrlich sein gegenluber dem Klientel sein
Int36//834 [101 - 103] man fuhlt sich immer zum Team gehorig
Int36//841 [110 - 113] Mitarbeiter und deren Berufe

INt36//843 [115 - 119] Informationsaustausch ermdglichen
Int36//847 [124 - 127] Ahnlichkeiten der Personlichkeiten
Int36//851 [131 - 138] Informationsaustausch ermdglichen

Int36//853 [142 - 145] Nachteile der teamUbergreifenden Arbeit



Int36//855 [148 - 151] Nachteile der teamUbergreifenden Arbeit
INt36//857 [153 - 154] (Distanz und N&he) sich abgrenzen kénnen
INt36//859 [156 - 159] (Distanz und N&he) sich abgrenzen kénnen
Int36//861 [161 - 163] (Distanz und Nahe) sich abgrenzen kénnen
INt36//863 [165 - 167] Meinungen werden ausdiskutiert

INt36//865 [169 - 174] Meinungen werden ausdiskutiert

Int36//867 [176 - 179] Meinungen werden ausdiskutiert

Int36//869 [181] (Konzept) eine Vorstellung dariiber haben

Int36//871 [183 - 184] (Konzept) eine Vorstellung dariiber haben
Int36//873 [186 - 191] Konzeptgrenzen sind schwammig

Int36//875 [193] Meinungen werden ausdiskutiert

INt36//877 [196 - 198] (Konzept) Leitmotiv: Arbeitsorganisation
Int36//879 [202] (Konzept) Leitmotiv: Arbeitsorganisation

INt36//881 [204 - 206] (Konzept) Leitmotiv: Arbeitsorganisation
INt36//883 [209 - 212] Padagogik heildt Unterstutzung im lebenspraktischen Bereich
INt36//887 [217 - 222] Vorurteile bekampfen

INt36//888 [222 - 227] Vorurteile bekampfen

Int36//890 [229 - 238] Anfangsbedingungen schwierig

Int36//892 [241 - 251] Anfangsbedingungen schwierig

INt36//896 [256 - 259] Normaler Umgang mit Behinderung auf der Arbeit
Int36//898 [261 - 264] Normaler Umgang mit Behinderung auf der Arbeit
Int36//8102 [268 - 269] (Feenwunsch) Bauliche Veranderung
Int36//8103 [269 - 271] (Feenwunsch) Personelle Veranderung

Int36//8105 [273 - 282] (Feenwunsch) Veranderungen bei Bewohnern



INt36//8107 [284 - 288] Interaktion zwischen den Bewohnern starken
INt36//8111 [294 - 295] Akademische Erklarung: Biografie
Int36//8113 [297 - 302] Selbststandiger geworden

Int36//8115 [304 - 307] Selbststandiger geworden

Int36//8117 [309] Akademische Erklarung: ldentitat

INt36//8119 [312 - 314] Selbstbewusster geworden

Int36//8129 [326 - 327] Akademische Erklarung: Biografie
INt36//8135 [336 - 343] Probleme im Familienleben

INt36//8137 [345 - 349] Probleme im Familienleben



